
 
 

徐州生物工程职业技术学院处室文件 
 

徐 生 院 教 发 〔 2024〕 25 号  
                                                       
 

关于进一步加强学生岗位实习管理的通知  
 

各学院： 

岗位实习是职业教育教学的重要组成部分，是培养学

生综合运用专业知识分析解决实际问题的关键实践教学环

节，对培养学生的实践能力和创新精神具有重要意义。为

进一步规范我校岗位实习管理工作，防范安全责任事故发

生，确保学生岗位实习质量，提高人才培养质量，保障学

生、学校和实习单位的合法权益，依据《职业学校学生实

习管理规定》（教职成〔2021〕4 号）、《江苏省职业学校学

生实习管理实施细则》（苏教规〔2022〕4 号）、《江苏省教

育厅关于做好 2024 年秋季学期教学组织和学生实习管理工

作的提示》和《徐州生物工程职业技术学院学生实习管理

实施细则》（徐生院发〔2022〕95 号）等有关文件要求，经

研究，决定就进一步加强学生岗位实习管理工作通知如下： 

一、规范实习组织。各学院应根据人才培养方案和实习

教学计划科学制订岗位实习方案，并严格按照《徐州生物

工程职业技术学院学生实习管理实施细则》组织实习，确

保实习单位选择、协议签订、实习方式、时间、地点、专



 
 

业对口性、指导教师选派、实习前培训、日常管理、实习

考核、报酬等符合规定，并做好实习管理台账。推进实习

安排备案机制。严禁违规组织实习，包括但不限于专业不

对口、无合作协议、借助中介、（实习单位）违规收费等，

不得强制安排学生到指定单位实习。 

二、加强实习管理。各学院主要领导要高度重视，亲自

部署和把握实习管理的关键环节。将实习工作落实到具体

责任人，明确指导教师与实习学生逐一对应关系，杜绝出

现管理“盲区”。加强对实习指导教师的培训，确保其能提

供切实有效的实习指导。规范经费管理和使用。严禁借学

生实习收取劳务费、中介费等。请各学院于 2024 年 12 月

10 日前将下学期拟安排实习的《学生岗位实习备案表》（见

附件 1）和《学生岗位实习安排汇总表》（见附件 2）签字

盖章后报送至教务处，同时发送汇总表电子版。 

三、保障实习安全。各学院要严格执行国家及地方有关

规定，加强实习安全监督检查。加强安全生产教育，提高

学生安全意识和防护能力。实习学生应遵守实习单位的制

度和规定。实习前须购买实习相关保险。 

四、完善实习反馈机制。各学院要建立完善的实习反馈

机制，鼓励学生、指导教师和实习单位对实习过程进行评

价和反馈。通过定期收集和分析反馈信息，及时发现并解

决实习中的问题，不断优化实习管理流程。 

五、强化实习应急管理。各学院应建立针对实习舆情

风险的处置预案，根据反馈信息及时解决实习过程中出现

的问题。对违规实习行为要立即核查，妥善处理，确保安



 
 

全稳定。 

 

 

附件 1：学生岗位实习备案表 

附件 2：学生岗位实习安排汇总表 

 

 

 

 

 

 

                               徐州生物工程职业技术学院 

教务处 

                           2024 年 11 月 22 日 


